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  南寮國小人事服務簡訊 
                    中華民國 112 年 6 月           人事室 編 

  

～人事業務宣導系列～ 

【EAP資訊】 

人事處整合各方資訊製作宣導影片及電子書，以便捷的方式供同仁即時查閱，連結如下： 

(一)友善家庭，新竹最行：https://www.youtube.com/watch?v=m1y29_eq6yA 

(二)幸福城市 e 家娛樂行動導覽：https://reurl.cc/Qb7nq0 

 

 「新竹市政府員工服務手冊」： 

公告於本府員工入口網－應用系統－網路文件－新竹市政府－人事處－其他項下、本處網頁

－組織任免－新進人員專區項下(https://dep-personnel.hccg. gov.tw/ch/index.jsp)。 

 

【業務宣導】 

人事室已公告線上敘獎令檢視方式，登錄後可檢視個人 MyData 相關資訊，請同仁多加 

  利用。 

 

新竹市北區南寮國民小學暨附設幼兒園教師聘約要點自 112 年 6 月 28 日校務會議修正通 

  過，並已公告於本校檔案下載區。 

 

本校職場霸凌防治申訴及調查處理要點於 112.5.2 核定通過，並已公告本校網頁。 

 

考量學校差勤管理一致性及教師運用補休之彈性，本府所屬學校教師（含校長）之補休， 

比照公務人員，其事實發生於 112 年 1 月 1 日以後者，補休期限至多 2 年，補充規範如

下： 

1.各項補休之期限，應於 2 年內補休完畢，並以「時」為計算單位。於補休期限內未休畢  

  者，不得續行補休。 

  2.補休人員如為年資銜接者，其各項補休得於原期限內， 攜至新任職學校續行補休，於   

https://www.youtube.com/watch?v=m1y29_eq6yA
https://reurl.cc/Qb7nq0
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  期限內未休畢者，不得續行補休。 

 3.長期代理教師未於聘期內補休完畢，若聘期連續未中斷，其各項補休得於原期限內，攜 

   至新任職學校續行補休，於期限內未補休完畢者，不得續行補休；如因聘期不連續中斷 

   者，則不得攜至新任職學校續行補休。 

 

有關三個月以上經公開甄選之代課、代理教師延長聘期案，說明如下：  

1.自 111 學年度第 2 學期起給予代理教師 12 個月完整聘期， 已聘任在案的代理教師不追 

  溯起聘日聘期迄日延長至 112 年 7 月 31 日止。 

2.111 學年度第 2 學期各校辦理代理（代課）教師甄選或再聘，聘期始日則皆為 112 年 2 

  月 1 日，並以實際到職日聘任 111 學年度第二學期聘期延至 7 月 31 日止，以銜接 112 

  學年度完整聘期。 

3.112 學年度起之代理教師自 112 年 8 月 1 日(或該員實際到職 日)起至隔年 7 月 31 日止， 

 核給全學年聘期。 

 

 ～法令宣導系列～ 
亡故退休公務人員遺族給與規定 (圖片來源：銓敘部臉書) 
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 退撫給與之保障-退撫給與專戶(圖片來源：銓敘部臉書) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

公務人員留職停薪中可否進修碩士學位？ (圖片來源：銓敘部臉書) 
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～好書共賞系列～ 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

~人事室已購置國家文官學院推薦書目數本~歡迎同仁借閱~ 

公務人員行政中立，國家進步的動力 
~考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您~ 
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~EAP資訊～ 
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