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  南寮國小人事服務簡訊 
                    中華民國 111 年 5 月           人事室 編 

  

～人事業務宣導系列～ 

 

111年員工心理諮商服務機構為「宇聯管理顧問有限公司」 

    每人每年4小時免費諮詢服務，經諮商師評估仍需續談者，至多得補助至6小時。 

    服務專線：(02)2986-3099或電子信箱：world.wide.union1@gmail.com。 

  

請欲參加地方公職人員選舉案選務工作的同仁於 111 年 6 月 2 日前填寫報名表 mail 或至    

  人事室報名【可補假 2 日】 

 

為推動公務人員終身學習及閱讀風氣，國家文官學院規劃辦理明（112）年「公務人員『每

月一書』遴選」，歡迎同仁踴躍推薦適合圖書 

欲推薦「每月一書」之圖書，請就「公共政策與管理知能」及「自我發展與人文關懷」兩

大領域，推薦近 5 年內（自 106 年 6 月 10 日起至 111 年 6 月 10 日止）出版之優質圖書，

並請於 111 年 6 月 10 日前至文官學院全球資訊網站（https://www.nacs.gov.tw）首頁，

點選「好書推薦」連結，逕行輸入圖書資料。 

 

有關因育嬰或應徵服兵役而留職停薪或因兵役義務延後報到之公費教師，可否解除公費服 

  務義務申請介聘 

  考量兵役為國民應盡之義務、育嬰留停為少子女化及性別平等保障之措施，如因育嬰或應 

徵服兵役而留職停薪或因兵役義務延後報到之公費教師，對於公費義務服務期滿日至當學

年度介聘採計日(7 月 31 日)止，倘有未滿 1 個月(即 8 月 31 日前)之畸零日產生，同意得

以切結方式先行申請當年教師介聘作業；並俟介聘成功後，再行辦理公費償還事宜。 

 

防疫隔離假期間，如因公務需要經指派於上班時間執行職務，得否申請加班 

以「防疫隔離假」係為防疫應變緊急處置之特別措施，既有支薪，機關同仁於請防疫隔

離假期間，倘機關基於公務需要，自得在兼顧防疫及維持政府持續運作前提下，視業務
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性質、資（通）訊設備狀況及人力配置指派同仁於上班時間居家辦公。於該上班時間執

行職務，並未符合公務人員保障法第 23 條規定所稱加班之要件。 

 

公告本校111年度分組文康活動申請表，請於111年7月31日前完成核銷作業。 

  1.111 年分組文康活動每人經費為 400 元，請以各處室年級為單位，每組至少 5 人，本次 

    活動請於 111 年 07 月 31 日前完成核銷作業。 

  2.各組辦理活動請於活動前提出申請表並奉核可後辦理，活動結束後請檢附發票或收據、 

    成果表送人事室，以利辦理經費核銷事宜。 

 

提醒同仁記得上班前填寫每日健康聲明卡~勤洗手、戴口罩，留意身體健康~ 

健康聲明卡網址： 

https://forms.gle/Tk1dDYLJzYiz8p8r6 

 

～法令宣導系列～ 

公務員可以投稿嗎？(圖片來源：銓敘部臉書) 
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 初任公務人員派代當年度的事、病假如何計算？  (圖片來源：銓敘部臉書) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
～好書共賞系列～ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

~人事室已購置國家文官學院推薦書目數本~歡迎同仁借閱~ 

 

~公務人員應與時俱進充實專業職能，提供優質服務~ 

~考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您~ 
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~防疫資訊～ 
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